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Sistema di misurazione e valutazione della performance (SMVP)
Aggiornamento 2022

PARERE

L’OIV del Consorzio del Ticino, ente pubblico, non economico, in composizione
monocratica, ai sensi dell’art. 7, comma 1, del D.Lgs. n. 150/2009* e tenuto conto delle Linee Guida
per il Sistema di misurazione e valutazione della performance (1/2017 e 2/2017), delle Linee Guida
4/2019 in materia di valutazione partecipativa e delle Linee guida 5/2019 in tema di valutazione
individuale, tutte pubblicate dal Dipartimento della Funzione Pubblica, ha preso atto dei contenuti
della proposta di aggiornamento annuale del Sistema di misurazione e valutazione della performance

del Consorzio del Ticino.

L’OIV ha valutato la coerenza delle scelte operate dall’amministrazione con il quadro
normativo vigente e lo specifico contesto interno ed esterno del Consorzio del Ticino, tenendo anche
conto dei risultati e degli elementi emersi nel corso dell’attivita di monitoraggio del funzionamento

complessivo del sistema della valutazione.

Sulla base di quanto sopra, I’OIV esprime parere favorevole all’adozione da parte del
Consorzio del Ticino dell’aggiornamento annuale del Sistema di misurazione e valutazione della
performance.

Lucca, 18.01.2022
L’OIV monocratico
Manuela Sodini

(firmato digitalmente)

1 “Le amministrazioni pubbliche valutano annualmente la performance organizzativa e individuale. A tale fine adottano
e aggiornano annualmente, previo parere vincolante dell'Organismo indipendente di valutazione, il Sistema di
misurazione e valutazione della performance”

1



		2022-01-18T17:50:55+0000
	SODINI MANUELA




